REGULAMIN
REGULAMIN ZARZADU NUMER:

RG-04/03

I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Zarzad jest dwuosobowy. Zarzad wybierany jest przez Rade Nadzorczg Spéldzielni.

§2

1. Czlonkéw Zarzgdu wyznacza Rada Nadzorcza poprzez nawigzanie stosunku pracy
lub powotanie.

2. Zarzad mozna odwolaé¢ w kazdej chwili. Organem odwolawczym jest Rada Nadzorcza.
Odwolanie Zarzgdu nie narusza uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

4. Powolani czlonkowie Zarzadu za pelnione funkcje otrzymuja zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania dodatek funkcyjnych oraz premie uznaniows, ktérych wysoko$é ustalana
jest przez Radg Nadzorcza, przy czym wysoko$¢ premii uznaniowej oblicza sie od
wysokosci dodatku funkcyjnego.

H. Zakres dzialania Zarzadu

§3

1. Zarzad Spoéldzielni kieruje jej dzialalnoscia oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do
kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie dzialalnosci zapewniajacej wykonanie zadah
statutowych Spoldzielni.

2. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat podjetych na zebraniach Zarzadu zwolywanych
co najmniej raz na dwa tygodnie.
§4

I. Zarzad dziala na podstawic przepiséw prawa, m.in. ustawy o spoldzielniach
mieszkaniowych, statutu oraz regulaminéw uchwalanych przez Rade Nadzorcza.

2. W szezegblnosei do kompetencji Zarzadu nalezg nastepujace sprawy:

a) Wykonywanie czynnosci zarzadzania sprawami Spoldzielni w  sposob
zabezpieczajacych interesy czlonkéw oraz mienie Spotdzielni;

b) Przyjmowanie czlonkow do Spoldzielni oraz zawieranie uméw o ustanowienie
spoldzielczego prawa do lokali mieszkalnych i uzytkowych oraz uméw najmu;

¢) Sporzagdzanie plandw gospodarczych 1 programéw dzialalnosci spoleczno-
wychowawczej;

d) Prowadzenie gospodarki Spoéldzielni w ramach ustalonych przez Rade Nadzorcza
planéw ekonomiczno-finansowych i podejmowanie zgodnie z tymi planami czynnosci
organizacyjnych oraz finansowych;
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e) Zabezpieczenie majatku Spoldzielni;

f) Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dzialalnos$ci

Zarzadu i przedstawianie ich Radzie Nadzorczej celem zatwierdzenia;

g) Udzielanie pelnomocnictw procesowych oraz materialno-prawnych zwigzanych

z dzialalnoscig Spotdzielni;

h) Wspdldziatanie z organami administracji panstwowej, samorzgdowej oraz innymi
organizacjami, ktdrych dzialalnos¢ wiaze si¢ bezposrednio z funkcjonowaniem

Spofdzielni;

i) Podejmowanie decyzji w sprawie spisywania w sfraty dzialalnosci finansowej
Spotdzielni kwot do wysokoscei 1000,00 zi, w tym odsetek od zaleglosci czynszowych;

1) Podejmowanie decyzji w sprawie podzialu srodkow na dzialalnos$é¢ spoleczno-
kulturalna. Zarzad akceptuje w tym zakresie propozycje Rad Osiedli (w puli 4 000,00
zt — administracja TMII 1 6 000,00 zt - administracja TMI w roku kalendarzowym)
oraz samodzielnie decyduje o przyznawaniu srodkow we wlasnym zakresie w lacznej
wysokosci do 4 000,00 zt kwartalnie, zgodnie z ustawg, co powinno by¢ uzasadnione
1 udokumentowane. Rada Nadzorcza moze okreslié zasady przyznawania §rodkéw na

dziatalno$¢ spoteczno-gospodarcza w drodze odrgbnej uchwaty.

§5

1. Zarzad pelni funkcje pracodawcy w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

IH. Organizacja pracy Zarzadu Spéldzielni

§6

1. Prezes Zarzadu i Wiceprezes Zarzadu ustalajg terminy i porzadek posiedzen Zarzadu.
§7

1. Uchwaly Zarzadu zapadaja jednomyélnie.
§8

I. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢ date posiedzenia,
numer protokofu, nazwiska osob uczestniczacych w posiedzeniu Zarzadu, tres¢ 1 kolejne
numery podejmowanych uchwal Do protokotlu powinny zosta¢ dolgczone wszelkie
materialy bedace przedmiotem obrad. Protokoly Zarzadu podpisuje Prezes Zarzadu i

Wiceprezes Zarzadu.

§9
I. Do zakresu czynnosci Zarzadu nalezy:

a) Koordynowanie 1 kierowanie praca Zarzadu;
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Kierowanie praca podporzadkowanych komdrek organizacyjnych Spéidzielni;
Reprezentowanie Spéldzielni na ZEWNatrz;
Pemienie funkcji pracodawey w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy;

Podejmowanie innych czynnosci wynikajacych z obowigzujacych przepisOw prawa.

§10

1. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego obowigzku peli Wiceprezes Zarzadu.

IV. Podporzadkowanie organizacyjne stuzb Spéldzielni

§11

1. Zarzadowi podporzadkowany jest merytorycznie i organizacyjnie:

a)

b}

Kierownik Techniczny, ktéremu podlega:
I) Dzial techniczny,
2) Dzial rozliczen,
3) Infrastruktura techniczna, ochrona danych osobowych.
Kierownik Organizacyjno-prawny, ktéremu podlega:
1) Dziat czionkowski,
2) Dazial czynszow,
3) Dzial windykacji.
Kadry i place, obstuga biura rachunkowego.
Sekretariat.
Dzial Mieszkaniowy Radlin (TM1).
Dzial Mieszkaniowy Wodzistaw Slaski (TM2).

V. Postanowienia ogélne

§12

1. Oswiadczenia woli za Spoldzielnie skiada Prezes Zarzgdu i Wiceprezes Zarzadu zgodnie
z zasada reprezentacji okreslona w Statucie Spéidzielni i KRS.

§13

1. Zarzad jest zobowigzany do wykazania nalezytej starannodci w zakresie dbalogci o mienie
Spoldzielni.
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§ 14

1. Niniejszy Regulamin zostal uchwalony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu
15.03.2022 r. z moca obowiazujgcg od 1.06.2022 r., Uchwala nr 11/2022.

§15

1. Traci moc Regulamin Zarzgdu uchwalony na posiedzeniu Rady Nadzorczej uchwaly
nr 59/2021 w dniu 20.12.2021 r.
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